
SOSTIENI LA SINISTRA CON UN VOTO UTILE ALLA TUA CITTÀ 

 

WELFARE 

“ CONTRO LA CRISI ECONOMICA VOGLIAMO MAGGIORI SERVIZI SOCIALI PER LE 
FAMIGLIE,  I GIOVANI E GLI ANZIANI ” 

Priorità al problema della precarietà del lavoro. Vogliamo un Comune che favorisca momenti di 
formazione, aggiornamento e orientamento per i giovani e per coloro che perdono il lavoro affinché 
essi trovino collocazione nei nuovi mestieri. Vogliamo un  Comune “mediatore” che attraverso il 
Centro per l’impiego, i sindacati e le associazioni di categoria sviluppi una politica efficace per 
l’occupazione locale. La creazione di nuovi posti di lavoro e la tutela della salute e della 
sicurezza nei luoghi di lavoro saranno il nostro primo impegno.  

Le famiglie non devono sentirsi sole nell’affrontare i bisogni dei propri anziani: il Comune deve 
offrire loro maggior aiuto e assistenza attraverso iniziative di sostegno economico, sanitario e di 
socializzazione (assistenza domiciliare, appartamenti protetti,  trasporto delle persone non 
autosufficienti).  

Vogliamo un’amministrazione locale che favorisca l’accesso alla casa in affitto a canone 
concordato e contenuto, alla “proprietà indivisa”  e/o a mutui agevolati per chi la casa la vuole 
costruire o ampliare per favorire la permanenza dei propri figli in famiglia o comunque nell’ambito 
del Comune. 

SCUOLA 

“ VOGLIAMO UNA SCUOLA PUBBLICA DI QUALITA’ ” 

Contro le attuali politiche scolastiche governative, riduttive e distruttive, tese allo 
smantellamento della Scuola Pubblica:  

DIFENDEREMO i diritti fondamentali: all’istruzione, alla formazione, all’educazione permanente. 

INSISTEREMO SULL’ESIGENZA DI SICUREZZA, opponendoci all’insostenibile aumento 
degli alunni per classe (conseguenza dei provvedimenti dei ministri Tremonti , Gelmini) e 
aggiornando la pianificazione del fabbisogno di edilizia scolastica.   

STAREMO DALLA PARTE delle famiglie e degli insegnanti. 
FAVORIREMO l’educazione alla cittadinanza europea, promuovendo scambi internazionali per 
soggiorni formativi, facilitando le relazioni tra giovani, scuole e istituzioni culturali europee. 

CI BATTEREMO per il raggiungimento di obiettivi concreti, cominciando dalla politica delle 
piccole cose utili per continuare a garantire, nel nostro territorio, dal nido alle scuole superiori, 
quella risposta alle esigenze di ogni famiglia e quella qualità alla quale la cittadinanza di San 
Lazzaro è abituata. 

 

AMBIENTE 

“ PER UN NUOVO MODELLO SOCIALE, AMBIENTALE E TECNOLOGICO ” 

Siamo convinti che il benessere non coincida con il “consumo”. Il Piano Strutturale Comunale, i 
Piani Operativi Comunali e il Piano Energetico Comunale devono svilupparsi coerentemente per 
ridurre le emissioni inquinanti e l’espansione urbanistica. 



Riteniamo più utile ristrutturare e recuperare il patrimonio edilizio pubblico e privato piuttosto che 
favorire nuove costruzioni che consumano territorio e  impoveriscono il patrimonio ambientale. 

Vogliamo favorire l’accesso dei cittadini alle opportunità ed ai benefici previsti in materia di 
risparmio energetico e di utilizzo di fonti energetiche pulite (solare in particolare). 

Il patrimonio ambientale di San Lazzaro ed il Parco Regionale dei Gessi Bolognesi sono per 
noi una risorsa con la quale sperimentare nuove forme di occupazione giovanile, attraverso la 
creazione di sinergie tra il mondo della scuola, dell’Università e quello cooperativo e 
dell’associazionismo. 

GIOVANI 

“ I GIOVANI DEVONO POTER ESPRIMERE AL MEGLIO TUTTE LE LORO POTENZIALITA’ ” 

I giovani devono essere al centro dell’attenzione della pubblica amministrazione così da poter 
garantire l’accesso a tutti i livelli di istruzione, a proposte culturali di qualità e alle opportunità di 
lavori socialmente utili tali da prevenire ogni forma di esclusione sociale. 

Servono nuovi  luoghi di aggregazione ed ospitalità per i giovani, in particolare per la fascia di 
età che va dai 14 fino ai 25 anni. Questi spazi dovranno essere creati insieme ai giovani, 
ascoltandone le richieste, per individuarne bisogni ed esigenze.  

Il Comune, nello sviluppo delle politiche giovanili, deve ricercare la collaborazione con le 
famiglie, le scuole, le istituzioni culturali e le realtà associative già presenti sul territorio in un’ottica 
di sussidiarietà. Ai giovani si devono conferire  maggiori responsabilità sostenendone le  capacità 
imprenditoriali e valorizzandone il potenziale di  rinnovamento. 

 

VIABILITA’, TRASPORTO PUBBLICO E TRAFFICO 

“ PER UNA MOBILITA’ SEMPLICE, FLUIDA E A MISURA D’UOMO ” 

Vogliamo un trasporto pubblico utile,  veloce e non inquinante, fatto di intermodalità: treno 
cadenzato (vogliamo che vengano aumentati i treni che si fermano alla nuova stazione), tram 
(riteniamo utile il prolungamento del Civis alla Cicogna), più bus e parcheggi. 

Intendiamo lavorare per migliorare il collegamento con le frazioni (Ponticella, Castel de Britti, 
Idice, Colunga) attraverso il potenziamento del trasporto pubblico. 

Desideriamo una riduzione del traffico sulla via Emilia puntando al rapido completamento della 
complanare alla tangenziale-autostrada (per e da Osteria Grande)  e alla costruzione di un 
nuovo ponte sul Savena a nord della via Emilia. 

Intendiamo mettere a regime il reticolo delle piste ciclabili per migliorare la mobilità interna e i 
collegamenti con i limitrofi comuni di Bologna, Castenaso, Ozzano e Pianoro. 

 

 

 

 

 

 



 

“SOSTIENI LA SINISTRA CON UN VOTO UTILE 

ALLA TUA CITTÀ” 
SINISTRA PER SAN LAZZARO  PRESENTA LA LISTA DI CANDIDATI 
ALLA CARICA DI CONSIGLIERE COMUNALE CHE APPOGGIANO LA 
CANDIDATURA A SINDACO DI MARCO MACCIANTELLI 

 

 

MINARELLI VALERIO – insegnante e volontario ambientalista 

CANE’ MASSIMILIANO – avvocato 

ARCANGELI ALESSANDRO – architetto 

ARCHETTI GIORGIO – Assessore all’Ambiente di San Lazzaro  

CAPELLI LUCA – architetto 

CAPOMOLLA FRANCESCO ‐ assicuratore 

CHECCOLI MARTA – studentessa e pallavolista 

CASARINI RUGGERO – segretario UILP pensionati San Lazzaro 

FABBRI VALENTINA – laureanda in tecnica del costume e moda 

LOLLINI LUCA – laureato in tecnica urbanistica 

MARONELLI DANIELE – operatore tecnico 

MALAGUTI PAOLA – commerciante 

MARCHESINI SIMONETTA – operatrice associazionismo sportivo  

MIGLIORINI ROBERTA ‐ insegnante 

MOSCON SERGIO ‐ pensionato 

NATULLO GENNARO detto “GERRY” – operatore culturale 

NERI ROBERTA – impiegata quartiere Savena 

PASSARINI FRANCO – ragioniere in pensione del Comune di San Lazzaro 

ZACCHERINI LUCA ‐ operaio 

ZANOTTI GIOVANNI – laureando in filosofia 


